




























Al Dirigente 

del Comune di Paese 

 

 

Oggetto: dichiarazione di insussistenza di cause di inconferibilità e di incompatibilità (art. 20 del 

decreto legislativo n. 39/2013). 

 
 

Il sottoscritto PAVAN DOMENICO, nato a Treviso il 05/10/1969 ai fini della dell’affidamento 

dell’incarico di Titolare della posizione organizzativa “Segreteria e affari generali, Contratti, Servizi 

finanziari, Servizio informatico comunale” per l’anno 2019 a seguito prossima scadenza dell’attuale 

incarico; 

Visti gli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445/2000; 

D I C H I A R A 

• che nei propri confronti non sussistono cause di inconferibilità e incompatibilità dell’incarico, 

previste dal decreto legislativo n. 39/2013, e precisamente: 

a) di non essere stato/a condannato/a, anche con sentenza non passata in giudicato, per uno dei reati 

previsti dal Capo I del Titolo II del Libro II del Codice penale (art. 3, comma 1, del decreto 

legislativo n. 39/2013); 

b) di non aver fatto parte, nei due anni precedenti l’assunzione dell’incarico, del Consiglio o della 

Giunta del Comune di Paese e che, nell’anno precedente, non ha fatto parte della Giunta o del 

Consiglio di una provincia o di un comune con popolazione superiore ai 15.000 abitanti o di una 

forma associativa tra comuni aventi la medesima popolazione, ricompresi nella Regione Veneto 

(art. 7, comma 2, del decreto legislativo n. 39/2013); 

c) l’assenza di incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dal Comune di Paese 

(art. 9, comma 1, del decreto legislativo n. 39/2013); 

d) di non svolgere alcuna attività professionale regolata, finanziata o comunque retribuita dal 

Comune di Paese (art. 9, comma 2, del decreto legislativo n. 39/2013); 

e) di non ricoprire alcuna carica tra quelle indicate all’art. 12 del decreto legislativo n. 39/2013. 

Ai fini di quanto disposto dall’ANAC con delibera n. 833/2016 dichiara di non ricoprire altri incarichi 

oltre al presente. 

Il sottoscritto si impegna ad informare immediatamente il Comune di Paese di ogni evento che 

modifichi la presente dichiarazione. 

Paese, 09/05/2019 

 

dott. Domenico Pavan 
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi e con gli effetti di cui agli artt. 20 e 21  

del D.Lgs n. 82/2005; sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa 
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INFORMAZIONI PERSONALI DOMENICO PAVAN 
[ 

  

 Via G. Falcone, n. 49, C.A.P. 31038, Paese (Prov. TV)  

   340 8907028      

PEC: dom.pav@pec.it  EMAIL: domenico.pavan@libero.it   

Codice Fiscale: PVNDNC69R05L407V 

 

Sesso Maschio | Luogo e data di nascita Treviso 05/10/1969 | Nazionalità Italiana  
 

ESPERIENZA 
PROFESSIONALE   

 

POSIZIONE RICOPERTA 
 

Dipendente a tempo pieno ed indeterminato al Comune di Paese (TV) 

Profilo professionale: Funzionario amministrativo-contabile – cat. D, ex 

D3 
 
Titolare della posizione organizzativa “Segreteria e affari generali, 

Contratti e convenzioni, Servizi finanziari e servizio informatico comunale” 
con delega di funzioni. 

Vicesegretario generale. 
 
La struttura della posizione organizzativa e le risorse umane gestite sono 

suddivise nei seguenti Servizi e Uffici: 

 Segreteria e affari generali, Contratti e convenzioni - comprendente 

fino al 2018 anche l’Ufficio URP, protocollo e messi -: n. 7 dipendenti: 
n. 3 dipendenti (segreteria) + n. 4 dipendenti (URP, protocollo, messi) 

 Servizi finanziari - comprende il servizio economico-finanziario, il 
servizio economato e provveditorato -: n. 6 dipendenti  

 Servizio informatico: servizio non dotato di risorse umane assegnate, 

svolto con supporto di ditte esterne. 

Dal 01/08/2013 a tutt’oggi Dipendente a tempo pieno ed indeterminato del Comune di Paese (TV) 
Profilo professionale di Funzionario amministrativo-contabile, cat. D, ex D3 
 
 Titolare della posizione organizzativa “Segreteria e affari generali, Contratti e 

convenzioni, Servizi finanziari e servizio informatico comunale” con delega di 
funzioni. 

 Dal 06.08.2013 a tutt’oggi Vicesegretario generale. 

 Fino all’anno 2018 responsabile delegato anche per i Servizi Culturali, e la 
Biblioteca – servizi con una dotazione di n. 5 dipendenti fino al 2017 e che da 
inizio 2019 è affidato in gestitone ad una società esterna risultata aggiudicataria 
della gara espletata a fine 2018 -  e l’Ufficio Urp, protocollo e messi – servizio 
con dotazione di n. 4 dipendenti -. 

 Fino all’anno 2015 responsabile delegato anche per le Politiche giovanili – 
servizio gestito mediante cooperativa esterna -. 

 Dal 01.08.2013 al 30.11.2013 impiegato in comando a part-time al Comune di 
Carbonera con affidamento di incarico di responsabile dell’Area 1  ̂dello stesso 
ente. 
 
 

mailto:dom.pav@pec.it
mailto:domenico.pavan@libero.it
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
  

 

Dal 01/06/2001 al 31/07/2013 Dipendente a tempo pieno ed indeterminato del Comune di Carbonera (TV) 
 

 Incaricato responsabile di posizione organizzativa dell’Area 1 ,̂ dal 01.01.2002 
con profilo professionale di funzionario contabile, cat. D ex D3, posizione 
economica D4 – a seguito di progressione verticale e successiva progressione 
orizzontale decorrente dal 01.01.2007 -., fino al 30.11.2002 con profilo 
professionale di istruttore direttivo contabile.  

 L’Area organizzativa della quale sono stato responsabile è l’“Area 1  ̂- Servizi 
Generali e Gestione delle Risorse Finanziarie” comprendente, a seguito 
dell’ultima riorganizzazione dei servizi del 2005: i servizi finanziari, l'ufficio tributi, 
l'ufficio personale, l'ufficio contratti, l’ufficio segreteria e affari generali, i servizi 
cimiteriali.  Nell’ambito dell’incarico affidatomi rientravano tra le mie competenze 
anche quelle di sostituto del responsabile dell’Area 3  ̂“Servizi di vigilanza” e del 
responsabile dell’Area 2  ̂ “Servizi alla persona”, in caso di assenza o di 
impedimento dei colleghi incaricati. 

 Dall’11.06.2012 al 31.07.2013 impiegato in comando a part-time al Comune di 
Paese con affidamento di ulteriore incarico di titolare di posizione organizzativa 
con delega di funzioni. 

 Dal 01.07.2006 fino al rientro dal periodo di astensione per maternità del 
segretario comunale, ho svolto le funzioni di vice-segretario. 
 

Dal 01/10/1999 al 31/05/2001 Dipendente a tempo pieno ed indeterminato del Comune di Musile di Piave (VE) 
 
 Istruttore Direttivo, cat. D, Responsabile dell’ Ufficio Tributi, con contratto a tempo 

indeterminato — dal 07/04/2000 con mansioni superiori di Responsabile del 
Servizio Finanziario e Tributi con assegnazione di incarico a tempo determinato 
di 6 mesi. 

 

Dal 09/12/1998 al 30/09/1999 Dipendente a tempo pieno e determinato del Comune di Quinto di Treviso 
 
 Istruttore Direttivo, cat. D, Responsabile del Settore Tributi. 

 

Dal 26/08/1996 al 04/12/1998 Dipendente a tempo pieno ed indeterminato delle Fonderie Sile S.r.l. di Quinto di 
Treviso 
 

 Impiegato di concetto addetto all’ufficio acquisti. Dal 1° dicembre ‘96 ricoperto 
l’incarico di Responsabile del Servizio Prevenzione e Protezione (D.Lgs. n. 
626/94, D.Lgs 242/96). Nel ‘97 frequentato un corso interno alla fonderia di 160 
ore relativo alle norme e procedure ISO 9002, inoltre sono stato nominato 
responsabile, oltre che degli acquisti, della logistica aziendale. 

 Dottore in ECONOMIA  AZIENDALE 
 

 

LAUREATO in ECONOMIA AZIENDALE il 12 marzo 1996 (sessione straordinaria 
relativa all’A.A. 1994/1995) presso l’Università Ca’ Foscari di Venezia – Facoltà di 
Economia e Commercio, INDIRIZZO di studi seguito: economico-giuridico. 

Titolo della TESI di Laurea: “Evoluzione e sviluppo della salute e sicurezza del 
lavoro”. Relatore: Prof. Giovanni Martinengo. 
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COMPETENZE PERSONALI   

 

 

 
Paese, 15 aprile 2019 
 
       

Firmato digitalmente ai sensi del D.LGS 82/2005 
-Domenico Pavan- 

 

Lingua madre Italiano 
  

Altre lingue COMPRENSIONE  PARLATO  PRODUZIONE SCRITTA  

Ascolto  Lettura  Interazione  Produzione orale   

Inglese  
A2  

LIVELLO BASE 

A2  

LIVELLO BASE 

A2  

LIVELLO BASE 

A2  

LIVELLO BASE 

A2  

LIVELLO BASE 

 
Il 04/10/1993 conseguito attestato di frequenza ad un corso di lingua inglese di terzo livello 
presso la Scuola Interpreti e Traduttori di Treviso. 

Francese  
A1 

LIVELLO BASE 

A1  

LIVELLO BASE 

A1  

LIVELLO BASE 

A1 

LIVELLO BASE 

A1 

LIVELLO BASE 

Competenze informatiche ▪ Buona padronanza degli strumenti Microsoft Office e del programma gestionale 
della Contabilità Finanziaria della Halley  

  

Altre competenze Nell’anno scolastico 2002/2003 ho ricoperto l’incarico di componente del Collegio 
dei revisori dei conti - art. 57 del D.M. del 01.02.2001, n. 44 - della Scuola Media di 
Carbonera, del Liceo Artistico di Treviso e dell’Istituto comprensivo di Roncade. 

 

Nel 2002 ho collaborato con l’Associazione Comuni della Marca Trevigiana, 
assieme ad altri responsabili del servizio economico-finanziario, per la 
predisposizione di uno schema di regolamento di contabilità da proporre ai comuni 
associati. 

 

Dal 15/04/96 al 26/07/96 ho svolto attività di praticante per l’ammissione all’esame 
di Stato per l’esercizio alla libera professione di dottore commercialista: 

- dal 15/04/96 al 26/04/96 presso lo Studio del Dottor Commercialista PAOLO 
BUZZAVO; 

- dal 27/04/97 al 26/07/97 presso lo Studio di consulenza e Gestione Aziendale del 
Dottore Commercialista REATO LAURO - Revisore Contabile. 
Nello stesso periodo succitato ho collaborato con la REFINCO (Strada Noalese, 
117 - 31100 Treviso) nell’ambito dei corsi sulla formazione dei rappresentanti per 
la sicurezza dei lavoratori e dei responsabili del servizio di prevenzione e 
protezione, dei quali mi sono occupato della stesura della parte giuridica. 
 









Al Dirigente 

del Comune di Paese 

 

 

Oggetto: dichiarazione di insussistenza di cause di inconferibilità e di incompatibilità (art. 20 del 

decreto legislativo n. 39/2013). 

 
 

Il/La sottoscritto/a Tomba Paolo, nato a Treviso il 04/09/1969 ai fini dell’eventuale incarico della 

posizione organizzativa “Lavori pubblici, Patrimonio, Servizi tecnico-manutentivi, Protezione civile”; 

Visti gli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445/2000; 

D I C H I A R A 

• che nei propri confronti non sussistono cause di inconferibilità e incompatibilità dell’incarico, 

previste dal decreto legislativo n. 39/2013, e precisamente: 

a) di non essere stato/a condannato/a, anche con sentenza non passata in giudicato, per uno dei reati 

previsti dal Capo I del Titolo II del Libro II del Codice penale (art. 3, comma 1, del decreto 

legislativo n. 39/2013); 

b) di non aver fatto parte, nei due anni precedenti l’assunzione dell’incarico, del Consiglio o della 

Giunta del Comune di Paese e che, nell’anno precedente, non ha fatto parte della Giunta o del 

Consiglio di una provincia o di un comune con popolazione superiore ai 15.000 abitanti o di una 

forma associativa tra comuni aventi la medesima popolazione, ricompresi nella Regione Veneto 

(art. 7, comma 2, del decreto legislativo n. 39/2013); 

c) l’assenza di incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dal Comune di Paese 

(art. 9, comma 1, del decreto legislativo n. 39/2013); 

d) di non svolgere alcuna attività professionale regolata, finanziata o comunque retribuita dal 

Comune di Paese (art. 9, comma 2, del decreto legislativo n. 39/2013); 

e) di non ricoprire alcuna carica tra quelle indicate all’art. 12 del decreto legislativo n. 39/2013. 

Ai fini di quanto disposto dall’ANAC con delibera n. 833/2016 dichiara di non ricoprire altri incarichi 

oltre al presente. 

Il/La sottoscritto/a si impegna ad informare immediatamente il Comune di Paese di ogni evento che 

modifichi la presente dichiarazione. 

Paese, 7 maggio 2019 

 

Arch. Paolo Tomba 
Documento sottoscritto digitalmente 
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 C U R R I C U L U M  V I T A E  
 

 

Informazioni personali   

Nome  Paolo Tomba 

Telefono  0422.457744 

e-mail  paolo.tomba@comune.paese.tv.it 

Nazionalità  Italiana 

Data di nascita  04/09/1969 

   

Esperienza lavorativa   

Date  dal 01/01/2016 ad oggi 

Lavoro o posizione ricoperti  Funzionario tecnico (cat. D3) presso il settore Area Gestione del Territorio 

Principali attività e responsabilità  Titolare di P. O. Lavori pubblici, Patrimonio, Servizi tecnico-manutentivi, Protezione civile 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Paese, via Sen. Pellegrini, 4 – 31038 Paese (TV) 

Tipo di attività o settore  Ente pubblico territoriale 

   

Date  dal 01/08/2015 al 31/12/2015 

Lavoro o posizione ricoperti  Funzionario tecnico (cat. D3) presso il settore Area Gestione del Territorio 

Principali attività e responsabilità  Titolare di Posizione Organizzativa Servizi Tecnici manutentivi 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Paese, via Sen. Pellegrini, 4 – 31038 Paese (TV) 

Tipo di attività o settore  Ente pubblico territoriale 

   

Date  dal 30/12/2010 al 31/07/2015 

Lavoro o posizione ricoperti  Funzionario tecnico (cat. D3) presso il settore Area Gestione del Territorio 

Principali attività e responsabilità  Progettazione e Direzione lavori e coordinamento ufficio progettazione 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Paese, via Sen. Pellegrini, 4 – 31038 Paese (TV) 

Tipo di attività o settore  Ente pubblico territoriale 

   

Date  dal 01/07/2010 al 29/12/2010 

Lavoro o posizione ricoperti  Istruttore direttivo tecnico (cat. D1) presso il settore Area Gestione del Territorio 

Principali attività e responsabilità  Titolare di Posizione Organizzativa del Servizio Lavori Pubblici - manutenzioni 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Istrana, Via San Pio X°, 15 - 31036 Istrana (TV) 

Tipo di attività o settore  Ente pubblico territoriale 

   

Date  dal 01/02/2008 al 30/06/2010 

Lavoro o posizione ricoperti  Istruttore direttivo tecnico (cat. D1) presso il settore Area Gestione del Territorio 

Principali attività e responsabilità  Progettazione e Direzione lavori e coordinamento ufficio progettazione 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Istrana, Via San Pio X°, 15 - 31036 Istrana (TV) 

Tipo di attività o settore  Ente pubblico territoriale 

   

Date  dal 2001 al 2008 

Lavoro o posizione ricoperti  Attività di architetto libero professionista 

Principali attività e responsabilità  Progettazione e direzione lavori 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Attività di architetto libero professionista in studio proprio 

Tipo di attività o settore  Progettazione e realizzazione di immobili residenziali-commerciali-direzionali 

   

Date  dal 1995 al 2001 

Lavoro o posizione ricoperti  Collaborazione presso studio di architettura 

Principali attività e responsabilità  Collaborazione alla progettazione e assistenza alla direzione dei lavori 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Studio di architettura Pravato e associati di Treviso 

Tipo di attività o settore  Progettazione e realizzazione di immobili residenziali-commerciali-direzionali 



Pagina 2 - Curriculum vitae di 
Paolo Tomba 

  

  

 

 

Istruzione e formazione   

Date  2001 

Titolo della qualifica rilasciata  Abilitazione coordinatori per la sicurezza nei cantieri 

Organizzazione erogatrice dell’abilitazione  S.T.S. formazione 

Date  2001 

Titolo della qualifica rilasciata  Abilitazione professionale 

Organizzazione erogatrice dell’abilitazione  Istituto Universitario di Architettura di Venezia 

Date  1997 

Titolo della qualifica rilasciata  Laurea in architettura - Istituto Universitario di Architettura di Venezia 

Principali tematiche  Progettazione architettonica 

Organizzazione erogatrice dell’istruzione  Istituto Universitario di Architettura di Venezia 

Livello nella classificazione nazionale  105/110 

   

Altri corsi di aggiornamento/specializzazione  date Principali tematiche durata 

  03/04/2019 Valorizzazione e sfruttamento economico del patrimonio immobiliare 5 ore 

  21/03/2019 Corso base di specializzazione in prevenzione incendi 120 ore 

  14/02/2019 La riforma degli appalti sotto soglia di beni e servizi 4,30 ore 

  23/11/2018 Nuovi profili di responsabilità della pubblica amministrazione e danno 8 ore 

  14/11/2018 Anticorruzione e codici di comportamento 5 ore 

  28/09/2018 L’applicazione dei CAM all’edilizia pubblica e le certificazioni di sostenibilità 3,30 ore 

  24/09/2018 Il responsabile del procedimento 6,30 ore 

  28/06/2018 Il regolamento per gli incentivi art. 113 D.Lgs. 50/2016 4,30 ore 

  11/05/2018 Corso di aggiornamento per coordinatori per la sicurezza nei cantieri 24 ore 

  14/05/2018 Approfondimenti sul codice degli appalti 8 ore 

  08/05/2018 Il codice della protezione civile D.Lgs. 1/2018 3,5 ore 

  29/03/2018 Competenze e strumenti per l’internazionalizzazione delle P. A. venete 40 ore 

  15/03/2018 Il codice degli appalti pubblici alla luce del D.Lgs. 56/2017 5 ore 

  30/10/2017 Tra etica e legalità, essere architetto nella pubblica amministrazione – mod. B 2 ore 

  29/10/2017 Tra etica e legalità, essere architetto nella pubblica amministrazione – mod. A 4 ore 

  27/10/2017 I parternariati pubblici-privati per la realizzazione di opere pubbliche 4 ore 

  06/10/2017 Nomina, ruolo e funzioni del RUP 5 ore 

  19/09/2017 Mepa e convenzioni Consip 4,30 ore 

  30/05/2017 Codice dei contratti pubblici - decreto correttivo 6,30 ore 

  17/10/2016 Il nuovo codice dei contratti 6 ore 

  28/09/2016 Il nuovo codice dei contratti 6 ore 

  15/04/2016 Corso di aggiornamento per coordinatori per la sicurezza  8 ore 

  11/04/2016 La riforma del codice degli appalti 5 ore 

  11/11/2015 L’acustica nei procedimenti amministrativi 9 ore 

  05/11/2015 L’acquisizione gratuita delle strade 6 ore 

  04/11/2015 Dal Mepa al DURC on line 5 ore 

  25/06/2015 Vademecum del direttore dei lavori 16 ore 

  29/05/2015 L’esecuzione dei lavori pubblici dopo il dpr 207/2010 4 ore 

  15/05/2015 Il nuovo soccorso istruttorio – i procedimenti semplificati in economia 7 ore 

  12/05/2015 Seminario per tecnici della prevenzione incendi 4 ore 

  17/04/2015 La procedura di gara nei lavori dopo il bando tipo 4 ore 

  30/03/2015 La fatturazione elettronica verso le pubbliche amministrazioni 4 ore 

  06/03/2015 Il sistema Avcpass e la banca dati nazionale sui contratti pubblici 4 ore 

  25/02/2015 Offerta economicamente più vantaggiosa forniture beni e servizi 4 ore 

  10/12/2014 Progettare e calcolare con il legno 4 ore 

  23/10/2014 Corso per consulenti tecnici di ufficio nei processi civili e penali 20 ore 

  21/10/2014 I procedimenti espropriativi alla luce dalla spendine review 4 ore 

  11/04/2014 Le novità in materia di subappalto 4 ore 

  29/11/2013 Coperture assicurative per appalti 4 ore 

  15/11/2013 L’esecuzione del contratto di forniture e servizi 4 ore 

  01/03/2013 Corso di aggiornamento per coordinatori per la sicurezza nei cantieri 40 ore 

  20/03/2013 Contratti pubblici – il bando tipo AVCP 4 ore 

  16/04/2012 L’attività di rogito nel procedimento contrattuale 4 ore 



Pagina 3 - Curriculum vitae di 
Paolo Tomba 

  

  

 

  14/04/2012 I lavori pubblici dopo l’entrata in vigore del nuovo regolamento 4 ore 

  29/02/2012 Il leasing per la realizzazione di opere pubbliche 4 ore 

  13/02/2012 Il codice dei contratti dopo la manovra Monti e lo statuto delle imprese 4 ore 

  25/01/2012 La durabilità delle strutture in cemento armato 4 ore 

  11/01/2012 La curabilità delle strutture in cemento armato 3 ore 

  28/11/2011 La verifica del progetto nelle opere pubbliche 4 ore 

  14/10/2011 Il nuovo regolamento per lavori, forniture e servizi in economia 4 ore 

  20/07/2011 Il D.L. 13.05.2011 n. 70 e le nuove disposizioni nei contratti pubblici 4 ore 

  27/05/2011 I contratti pubblici di lavori, servizi e forniture alla luce del nuovo regolamento 30 ore 

  29/04/2011 Principali innovazioni introdotte in materia di prevenzione incendi 4 ore 

  10/02/2011 L’offerta economicamente più vantaggiosa e l’analisi multi criteri 4 ore 

  12/11/2010 L’esecuzione dei lavori pubblici 6 ore 

  11/10/2010 Nuove disposizioni antimafia nei contratti pubblici 4 ore 

  14/05/2010 Le modifiche al codice dei contratti pubblici dopo il D.Lgs. 53/2010 4 ore 

  23/03/2010 L’espropriazione per pubblica utilità 8 ore 

  15/10/2009 La gestione teorico-pratica degli acquisti di beni e servizi negli enti locali 4 ore 

  28/09/2009 Il codice dei contratti pubblici a seguito delle ultime modifiche legislative 4 ore 

  10/09/2009 Il nuovo piano casa del Veneto 4 ore 

  23/01/2009 I contratti pubblici dopo l’entrata in vigore del terzo decreto correttivo 4 ore 

  30/07/2008 Nuove misure in tema di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavori 4 ore 

 

 

capacità e competenze personali 

  

   
Madrelingua  Italiano 

   

Altre lingue  Inglese 

  
Capacità di lettura 

Livello Base 

Capacità di scrittura 

Livello Base 

Capacità di espressione orale 

Livello Base 

  Spagnolo 

  
Capacità di lettura 

Livello Base 

Capacità di scrittura 

Livello Base 

Capacità di espressione orale 

Livello Base 

   

Capacità e competenze informatiche  Buona conoscenza Microsoft Office, Autocad e programmi di computo e contabilità lavori 

   

   

Ulteriori informazioni   

   

dal 2006  Iscritto nell’elenco dei Consulenti Tecnici di Ufficio del Tribunale di Treviso 

dal 2001  Abilitazione Coordinamento sicurezza ai sensi D.Lgs. 9 aprile 2008, n. 81 

dal 2001  Iscritto all’ordine degli architetti della Provincia di Treviso al n. 1681 

 
Paese, 7 maggio 2019 
 
 

arch. Paolo Tomba 
          documento sottoscritto digitalmente 










