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CONCORSO PUBBLICO, PER SOLI ESAMI PER LA COPERTURA, A TEMPO PIENO E 

INDETERMINATO, DI UN POSTO DI EDUCATORE ASILO NIDO, AREA FUNZIONARI ED 

ELEVATE QUALIFICAZIONI (EX CATEGORIA D) 

 

Criteri di valutazione della commissione giudicatrice come da verbale in data 25 ottobre 2023 
Oltre alla descrizione delle modalità di valutazione delle prove di esame, presenti nel bando di concorso 

di cui all’oggetto, la commissione giudicatrice ha stabilito i seguenti criteri di valutazione:  

 

Criteri di valutazione della prova preselettiva 

La prova consiste in n. 30 domande con risposta multipla e con una sola risposta esatta. Verrà attribuito il 

seguente punteggio:  

� un punto per ogni risposta esatta; 

� zero punti per ogni risposta errata o non data. 

Come previsto all’art. 10 del bando di concorso, vengono ammessi alle successive prove di concorso, secondo 

l’ordine decrescente di graduatoria della preselezione, un numero massimo di 30 (trenta) candidati cui si 

aggiungono comunque eventuali pari merito al quarantesimo candidato ammesso. 

 

Criteri di valutazione della prova scritta teorica e della prova scritta teorico-pratica,  

� Grado di conoscenza delle materie e del panorama legislativo di riferimento  

� Aderenza del contenuto ai temi proposti  

� Capacità di focalizzare gli elementi essenziali, di maggior rilievo, ovvero qualificanti dei temi 

proposti e di interpretare il ruolo professionale  

� Chiarezza espositiva e proprietà di linguaggio tecnico, correttezza grammaticale e di sintassi  

� Capacità di esporre sinteticamente gli argomenti proposti  

Le prove scritte si considerano superata ove il candidato abbia conseguito il punteggio non inferiore a 

21/30 su entrambe. 

 

Criteri di valutazione della prova orale  

� Corretta e completa conoscenza delle materie oggetto d’esame  

� Capacità di esposizione e sintesi 

� Capacità di contestualizzare la risposta nell’ambito di riferimento 

� Terminologia tecnico-giuridica appropriata 

� Approccio pratico alla soluzione dei problemi 

� Caratteristiche attitudinali richieste in relazione al posto da ricoprire 

La prova orale si considera superata ove il candidato abbia conseguito il punteggio non inferiore a 

21/30. 

 

 


